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Servizi Comunali SpA

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

CATEGORIA DIVISIONE DIPENDENTI GIORNI ASSENZA PRESENZA
ferie malattia altro o o,

N. LAVORATIVI GG GG GG TOTALE GG. % TOTALE GG. %
DIRIGENTI Div. Ambiente 1 63 0 0 0 0 0,00 63 100,00
IMPIEGATI Div. Ambiente 19 1.250 64 21 89 174 13,92 1.076 86,08
OPERAI Div. Ambiente 115 8.796 792 467 237 1.496 17,01 7.300 82,99
QUADRI Div. Ambiente 2 93 0 0 0 0 0,00 93 100,00
DIRIGENTI Div. Acqua
IMPIEGATI Div. Acqua 4 267 27 0 0 27 10,11 240 89,89
OPERAI Div. Acqua 1 64 3 0 0 3 4,69 61 95,31
QUADRI Div. Acqua 1 76 3 12 0 15 19,74 61 80,26

TOTALE 10609 889 500 326 1.715 8.894
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
CATEGORIA DIVISIONE DIPENDENTI GIORNI ASSENZA PRESENZA
ferie malattia altro o o,

N. LAVORATIVI GG GG GG TOTALE GG. % TOTALE GG. %
DIRIGENTI Div. Ambiente 1 62 6 0 0 6 9,68 56 90,32
IMPIEGATI Div. Ambiente 21 1.362 115 8 63 186 13,66 1.176 86,34
OPERAI Div. Ambiente 114 8.726 854 412 119 1.385 15,87 7.341 84,13
QUADRI Div. Ambiente 2 112 7 0 0 7 6,25 105 93,75
DIRIGENTI Div. Acqua
IMPIEGATI Div. Acqua 4 260 26 1 0 27 10,38 233 89,62
OPERAI Div. Acqua 1 62 3 0 0 3 4,84 59 95,16
QUADRI Div. Acqua 1 74 1 0 0 1 1,35 73 98,65

TOTALE 10658 1.012 421 182 1.615 9.043

ANNO 2018

(1° trimestre )

ANNO 2018

( 2° trimestre )
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Servizi Comunali SpA

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

CATEGORIA DIVISIONE DIPENDENTI GIORNI ASSENZA PRESENZA
ferie malattia altro o) o
N. LAVORATIVI . . - TOTALE GG. % TOTALE GG. %
DIRIGENTI Div. Ambiente 1 64 19 0 0 19 29,69 45 70,31
IMPIEGATI Div. Ambiente 21 1.411 287 11 27 325 23,03 1.086 76,97
OPERAI Div. Ambiente 121 9.400 799 380 194 1.373 14,61 8.027 85,39
QUADRI Div. Ambiente 2 115 15 1 0 16 13,91 99 86,09
DIRIGENTI Div. Acqua
IMPIEGATI Div. Acqua 4 269 36 5 0 41 15,24 228 84,76
OPERAI Div. Acqua 1 64 8 0 0 8 12,50 56 87,50
QUADRI Div. Acqua 1 77 14 0 0 14 18,18 63 81,82
TOTALE 11400 1.178 397 221 1.796 9.604

ANNO 2018

( 3° trimestre )
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Servizi Comunali SpA

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

ANNO 2018

( 4° trimestre )

** fino all'11/11/2018

CATEGORIA DIVISIONE DIPENDENTI GIORNI ASSENZA PRESENZA
ferie malattia altro o o,

N. LAVORATIVI GG GG GG TOTALE GG. % TOTALE GG. %
DIRIGENTI Div. Ambiente 1 29 2 0 0 2 6,90 27 93,10
IMPIEGATI Div. Ambiente 21 639 44 2 0 46 7,20 593 92,80
OPERAI Div. Ambiente 125 4.472 456 109 81 646 14,45 3.826 85,55
QUADRI Div. Ambiente 2 52 0 0 0 0 0,00 52 100,00
DIRIGENTI Div. Acqua
IMPIEGATI Div. Acqua 5 140 7 2 0 9 6,43 131 93,57
OPERAI Div. Acqua 1 29 11 0 0 11 37,93 18 62,07
QUADRI Div. Acqua 1 35 0 0 0 0 0,00 35 100,00

TOTALE 5396 520 113 81 714 4.682
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
CATEGORIA DIVISIONE DIPENDENTI GIORNI ASSENZA PRESENZA
ferie malattia altro ® ®

N. LAVORATIVI GG GG GG TOTALE GG. % TOTALE GG. %
DIRIGENTI Div. Ambiente 1 34 0 0 0 0 0,00 34 100,00
IMPIEGATI Div. Ambiente 26 902 26 67 9 102 11,31 800 88,69
OPERAI Div. Ambiente 127 5.237 459 226 97 782 14,93 4.455 85,07
QUADRI Div. Ambiente 3 88 2 0 0 2 2,27 86 97,73
DIRIGENTI Div. Acqua
IMPIEGATI Div. Acqua
OPERAI Div. Acqua
QUADRI Div. Acqua

TOTALE 6261 487 293 106 886 5.375

** nel corso del 4° trimestre, la Divisione Acqua ¢ stata ceduta alla Societa Uniacque S.p.A., pertanto i tassi di assenza sono suddivisi in due periodi distinti,

in riferimento alla data della cessione del ramo d'azienda.

ANNO 2018

( 4° trimestre )

** dal 12/11/2018




